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SEGRETERIA AMMINISTRATIVA

VERBALE PER LA VALUTAZIONE COMPARATIVA PER L'AFFIDAMENTO A SOGGETTI ESTERNI
ALL’UNIVERSITA DI INCARICHI DI LAVORO AUTONOMO - determinazione dei criteri

Avviso Pubblico n. 2 del 04/02/2022 con scadenza 23/02/2022 per il conferimento di un incarico individuale
con contratto di lavoro autonomo per la seguente attivita di ricerca su “Supporto alla stima degli indicatori
statistici su Sustainable Development in the Mediterranean-Transformation to achive the Sustainable
Development Goals”.

Il giorno 01/03/2022 alle ore 12.30 si riunisce la Commissione Giudicatrice per il conferimento di un
incarico individuale con contratto di lavoro autonomo per la seguente attivita di ricerca su “Supporto alla
stima degli indicatori statistici su Sustainable Development in the Mediterranean-Transformation to achive
the Sustainable Development Goals” per stabilire i criteri per la valutazione dei curricula presentati dai
candidati.

La Commissione risulta cosi composta:
Prof. Gianni Betti

Prof. Salvatore Bimonte

Dott.ssa Caterina Ciabattini

| commissari dichiarano di non trovarsi in situazioni di incompatibilita fra di loro ai sensi dell’art. 51 e
dell’art.52 del C.P.C. ed in particolare, in rapporto di parentela o di affinita, fino al 4° grado incluso; viene
quindi eletto Presidente il prof. Salvatore Bimonte e la dott.ssa Caterina Ciabattini ricopre il ruolo di
Segretario.

Per la partecipazione alla selezione & richiesto: Laurea magistrale o laurea vecchio ordinamento in
discipline economiche. Provata esperienza di conoscenza e aggiornamento di database sugli SDGs, stesura
di rapporti di ricerca, buona conoscenza della lingua inglese.

La persona selezionata dovra occuparsi di: acquisire basi dati a partire dal database integrato di SDSN,
selezionare i paesi dell’area mediterranea, aggiornare i vari indicatori delle singole fonti e realizzare tabelle
e grafici comparativi.

La Commissione stabilisce i seguenti criteri di valutazione e decide di assegnare il punteggio totale di 100
punti attribuendo un punteggio a ciascun requisito come di seguito riportato:
- requisito 1: voto titolo di studio fino ad un massimo di 30 punti:

- titolo conseguito a pieni voti (110/110 e lode): punti 30;

- titolo conseguito con voto da 100 a 109: punti 20;

- titolo conseguito con voto inferiore a 100: punti 10;
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- requisito 2: Curriculum scientifico professionale con particolare riguardo all’esperienza nella realizzazione
di database per gli indicatori legati agli SDGs; ricerca e aggiornamento; conoscenza della lingua inglese -
fino ad un massimo di 70 punti;

Alle ore 12.50 null’altro essendovi da trattare la riunione é tolta.

Il presente verbale & redatto, letto e sottoscritto seduta stante.
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Prof. Salvatore Bimonte Presidente .
Prof. Gianni Betti Membro ( QAN @W/\
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